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INSTITUCION EDUCATIVA

SECTOR ECONOMICO

DENOMINACION VARIANTE

CODIGO DE SER EL CASO *

MODALIDAD DEL SERVICIO ‘

EDUCATIVO

N° de créditos en forma virtual (**)

% de créditos en forma virtual (**) |

% de créditos practicos respecto
del total de créditos:

MODULO

ANEXO N29A

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO SAN JUAN DEL ORO

CODIGO MODULAR DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

‘ Industrias manufactureras

‘ FAMILIA PRODUCTIVA ‘ INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, bebidas y tabaco ‘

DENOMINACION DEL PROGRAMA DE

‘ 1028919

‘ NIVEL FORMATIVO ‘

Profesional Técnico

Presencial

COMPONENTES CURRICULARES

ESTUDIOS SEGUN CNOF (segtin corresponda)

‘ Nc HORAS: NB CREDITOS: ‘

1028919

ACTIVIDAD ECONOMICA

Elaboracion de productos alimenticios ‘

Industrias alimentarias

127

DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA

UNIDAD DIDACTICA

I(h)

1(c) | 1r(h) | () | m(h) | IV(c) | IV(h)| V(c) | V(h) | Vi(c)| VI(h)| Tedricos |Practicos

Periodos Académicos (créditos y horas)

Créditos Académicos

Total De teoria

Competencias técnicas o especificas 42 52 94 672 1664 2336

| Comp ias para la empleabilidad 8 13 21 128 416 544

EFSRT 12 12 384 384

‘ 60.63% ‘ TOTALES 50 77 127 800 2464 3264
lencia de un (1) crédito:(4) I HT | 16 HP R

Horas

Practicas

Total

° § Unidad de competencia N° 1 Indumentaria, materiales, equipos, herramientas e instru 2 48 1 1 2 16 32 48
‘g g g Recepcionar la materia prima, en base a orden de produccién, procedimientos Transporte de las materias primas 2 48 1 1 2 16 32 48
:g R % .g de la empresa, las buenas practicas de manufactura (BPM) y teniendo en R ond - -
§ - o 5 cuenta la normativa vigente. ecepcion de materia prima 2 48 1 1 2 16 32 48
TE g Y 5 Anélisis de materias primas 2 | 48 1 1 2 16 32 48
© = o . e - N -
o g ISR =l Unidad de competencia N° 2 Almacenamiento de materias primas 2 | 48 1 1 2 16 32 48
5 5 8= Sl Seleccionar y clasificar la materia prima de acuerdo con el estandares de Operacién de materiales y equipos 2 28 1 1 2 16 2 28
g e calidad de la empresa, las buenas practicas de manufactura (BPM) y teniendo — — - -
Q
§ 2 en cuenta la normativa vigente. Seleccidn y clasificacion de frutas y cultivos andinos 4 | 96 2 2 4 32 64 96
« E i< CE1 Comunicacion efectiva L
- & q . - . Comunicacién oral 2 48 1 1 2 16 32 48
N il Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, hechos y opiniones
i g en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras personas en Aplicaciones en Internet 2 | ag 1 1 2 16 32 48
g [ contextos sociales y laborales diversos.
0
= Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 2 2 0 64 64
T Unidad de competencia N° 3 Limpieza y desinfeccion de materia prima 2 | 48 1 1 2 16 32 48
.'g BY Acondicionar la materia prima de acuerdo con el plan de produccion, Materias pr?mas € insumos de origen vegetal 2 | 48 1 1 2 16 32 48
2 g =N procedimientos de la empresa, las buenas practicas de manufactura (BPM) y|Materias primas e insumos de origen animal 2 | 48 1 1 2 16 32 48
=3 g - - - —— -
E £ PARCI tcniendo en cuenta la normativa vigente. Materias primas e |r_15urr?os de bebidas industriales 2 | 48 1 1 2 16 32 48
E % 2 Despacho de materia prima 2 | 48 1 1 2 16 32 a8
& T c i i ia pri
g g S Unidad de competencia N° 4 OperaC|onFs de pretratamlelnto de materlalprlma _ 2 48 1 1 2 16 32 48
3 g P o . " o Pretratamiento y procesamientos de hortalizas, confiteria 4 | 96 2 2 4 32 64 96
T 5 " omunicacio - -
§ ° o E Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, hechos y opiniones|Interpretacién y Produccién Textos 1|32 0 1 1 0 32 32
: E s < = . forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras personas en
> £ o E 8 contextos sociales y laborales diversos. Ofimatica 1 32 0 1 1 0 32 32
I o
o % £ o
3 5 . L.
3 e 8 UE) CE3 Tecnologias de la Informacion Inglés para la comunicacién oral 1| 32 0 1 1 0 32 32
S 2 Maneiar herramientas informaticas de las TIC para buscar v analizar
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 2 2 0 64 64
Unidad de competencia N° 5 Planificacion de produccién 2 48 1 1 2 16 32 48
% Efelctuar el procelslo de transformauon‘ dela materfa ana, de acuerdo con el Supervision de produccion 2 | a8 1 1 2 16 32 a8
- flujo de produccidn y controles de calidad, procedimientos de la empresa, las — — - -
< buenas practicas de manufactura (BPM) y teniendo en cuenta la normativa|OPeracion de méquinas y equipos de procesamiento 2 | 48 1 1 2 16 32 48
g vigente. Insumos para productos alimenticios 2 48 1 1 2 16 32 48
§ e Bioquimica de los alimentos 2 | 48 1 1 2 16 32 48
S {54 Unidad de competencia N° 6 - -
E S Realizar el envasado de los productos elaborados de acuerdo con orden de Procesamiento de la leche y derivados 5 128 2 3 5 32 9% 128
g' 3 pedido asegurando condiciones de inocuidad aplicando las buenas practicas| Procesamiento de granos, cereales (panaderia y pasteleria 5 | 144 1 4 5 16 128 144




de manufactura (BPM) y teniendo en cuenta la normativa vigente.

é Envases y embalajes de productos elaborados 2 | 48 1 1 2 16 32 48
g Desinfeccién de materiales, equipos y envases 2 | 48 1 1 2 16 32 48
ui: Equipos de envasado 3 | 80 1 2 3 16 64 80
E Envasado de productos alimenticios 3 80 1 2 3 16 64 80
E- Despacho de productos envasados 2 | 48 1 1 2 16 32 48
g CE2 Inglés
- 8 o L X X . Comprensién y redaccion en inglés 64 2 1 3 32 32 64
c Comprender y comunicar ideas, cotidianamente, a nivel oral y escrito, asi como
[} interactuar en diversas situaciones en idioma inglés, en contextos sociales y laborales. R L
‘g Comportamiento ético 48 1 1 2 16 32 48
G © .
S K] CE4 Etica K
E g' Establecer relaciones con respecto y justicia en los ambitos personal, colectivo e Cultura ambiental 1 32 0 1 1 0 32 32
..g [] institucional, contribuyendo a una convivencia democratica, orientada al bien comin
s 49 que considere la diversidad y dignidad de las personas, teniendo en cuenta las 0 0 0 0 0 0 0
= g consideraciones aplicadas en su contexto laboral.
- S 0 0 0 0 0 0 0
° 3 CE7 Cultura Ambiental
3 g Convivir de manera ética, autdnoma, responsable y sostenible, previniendo, reduciendo|0 0 0 0 0 0 0
‘§ 9 y controlando permanente y progresivamente los impactos ambientales.
9]
<% 0 0 0 0 0 0 0
(=S
o
© 0 0 0 0 0 0 0
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128
Unidad de competencia N° 7 Operacién de equipos de empacado y embalaje 2 | 48 1 1 2 16 32 48
@ . . . -
g Realizar el empaque y embalaje de los producltos terminados, de acuerdo con Etiquetado de productos 3 | 80 1 2 3 16 64 80
o la orden de pedido, aplicando las buenas practicas de manufactura (BPM) y c balaie d Juctos ali i
. 3 teniendo en cuenta la normativa vigente. mpaque y embalaje de productos alimenticios 2 48 1 1 2 16 32 48
o 5 Control de empaque y embalado de los productos termin 2 | 48 1 1 2 16 32 48
o —_— —~ . . o
-§ w g Unidad de competencia N° 8 Empagque y procesamiento de productos hidrobiolégicos y 5 | 144 1 4 5 16 128 144
o S B . .
5 2 S Efectuaf I'Reallzar el control de calidad de la prgduccnon, de acuerdo con !os Aseguramiento y certificaciones de calidad 2 | a8 1 1 2 16 32 28
B KBl Procedimientos de la empresa, plan HACCP y teniendo en cuenta la normativa ——————— — - —
E = iccnte Analisis fisico quimico de productos alimenticios 2 | 48 1 1 2 16 32 48
w £ i
% .g S Analisis microbioldgicos de productos alimenticios 2 48 1 1 2 16 32 48
S
k) g) Analisis sensorial de productos alimenticios 2 | 48 1 1 2 16 32 48
= o "
2 g Puntos de control de calidad 2 | 48 1 1 2 16 32 48
=4
S 8 Control de residuos 2 | 48 1 1 2 16 32 48
>~
@ Control de calidad y procesamiento de bebidas 4 | 96 2 2 4 32 64 96
©
E CES5 Solucién de Problemas Solucién de problemas 2 | 48 1 1 2 16 32 48
£ Identificar situaciones complejas para evaluar posibles soluciones, aplicando un conjunto de
@ £ herramientas flexibles que conlleven a la atencién de una necesidad. L, L.
g ® Innovacién tecnolégica 2 | 48 1 1 2 16 32 48
o
g 3 RLEE CES Innovacién
uE_’ o = Desarrollar procedimientos sisteméticos enfocados en la mejora significativa u original de un
< g '8 proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o una Plan d N
> 3 % oportunidad del sector productivo y educativo, el IES y la sociedad. an de negocios 3 80 1 2 3 16 64 80
o v £
= =%
35 f=h 2 CE6 Emprendimiento
© o . y
s S Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que generen valor y sean . N N
sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento con creatividad y ética, Gestidn de riesgos, salud y seguridad laboral 1 32 0 1 1 0 32 32
articulando acciones que permitan desarrollar innovaciones en la creacién de bienes y/o
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128

Pautas generales:

1. Verificar que la redaccién en los campos de: denominacion del médulo, de la competencia especifica, competencia para la empleabilidad y unidades didacticas sean las mismas que los formatos anteriores.
2. La distribucidn de las unidades didacticas por periodos académicos deben responder al desarrollo de un aprendizaje progresivo.

3. Un (1) crédito equivale a un minimo de 16 horas de teoria o el doble de horas de préctica, de acuerdo a lo establecido en la Ley 30512.
4. Determinar el minimo de créditos por componente curricular, de acuerdo a la normativa.
5. En el caso de los IES, el total de créditos y horas no debe superar el nimero minimo de créditos y horas del siguiente nivel formativo, de acuerdo a la normativa.
6.En caso, la modalidad del servicio sea semipresencial, resaltar las unidades didacticas que se desarrollen en entornos virtuales.

*Se considera el codigo de la carrera del CNOF, de ser el caso.

** Llenar la celda siempre que la modalidad sea semipresencial, caso contrario dejar en blanco.




